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“Tempo tempo tempo
tempo ... Que sejas
ainda mais vivo no
som do meu estribilho.
Tempo tempo tempo
tempo: ouve bemo

que eu te digo...

Oracgao ao Tempo,
Caetano Veloso
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Apresentacao

O Centro de Promogdo da Satde (CEDAPS) desenvolve processos de cooperacdo técnica por
meio de metodologias participativas visando a promocao da satide e o desenvolvimento
pessoal, profissional e comunitario dos atores envolvidos em nossos projetos e a¢des.

Em 2021, a vacinagdo para Covid-19 comecou no Brasil e o CEDAPS se uniu as demais
instituicGes voltadas para salide para promover informacdo verdadeira sobre a vacina,
sobre a ciéncia, combate as fake news, e apoiar na adesdo a vacinacao pela populagao,
com comunicacgdo voltada especialmente para as pessoas que residem nos territorios
onde atuamos: favelas, periferias e demais territdrios populares, tanto em cidades de
interior como em grandes centros urbanos.

O trabalho que o CEDAPS realiza se desenvolve através de trés frentes de atuacdo que
organizam e promovem agdes, atividades e projetos, sao elas: Juventude (direitos,
oportunidades e novas abordagens educacionais); Prevenc¢ao e Cuidado (doencas
transmissiveis e ndo transmissiveis; salde e meio-ambiente) e Servigos Publicos (Atencdo
Basica e Intersetorialidade). Em 2021, prezando pela seguranca de todes, as equipes,
projetos e agdes do CEDAPS seguiram no trabalho remoto, com a¢des presenciais pontuais
de acordo com a necessidade de atender as pessoas alcangadas por nossas agoes.

Veja a seguir as atuagdes de nossas frentes, Prevencao e Cuidado, Juventude e Servigos
Publicos, que permaneceram firmes no combate a Covid-19, além de atender a outras
necessidades importantes de salde coletiva, seguranca alimentar, prevencao de IST/HIV,
inclusdo, acesso ao mundo do trabalho, a educagdo, ao aperfeicoamento técnico e apoio
socioemocional aqueles que integram nossas redes.

Para acompanhar rotineiramente as acdes do CEDAPS, siga as nossas redes sociais!

@cedapsbrasil

ORCRORONC

’ A luta continua em
ae .
2022, porque a realidade

Q=

oN
'."‘.‘ n3o muda sozinha.
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https://www.facebook.com/cedapsbrasil
https://www.instagram.com/cedapsbrasil/
https://twitter.com/cedapsbrasil
https://www.linkedin.com/company/cedapsbrasil?originalSubdomain=br
https://www.youtube.com/@CEDAPSBrasilOficial

Frentes de atuacao

O CEDAPS organiza suas ac¢0es através de projetos e programas a partir de trés frentes de
atuacao integradas e transversais, sao elas:

Prevencao e Cuidado

Doencgas transmissiveis e ndo
transmissiveis, Salde e Ambiente.

Juventude

Direitos, Oportunidades e Novas
abordagens Educacionais

Servicos Publicos

Atencdo Basica e Politicas
Intersetoriais

Nossas frentes de atuagdo se organizam por meio de projetos correlatos e transversais a
nossa organizagao e contam com consultorias especializadas que garantem qualidade
técnica, flexibilidade na atuagdo e compromisso fortalecido junto ao nosso publico
participante e parceiros estratégicos.

Contamos ainda com a participagdo de estagiarios e bolsistas garantindo a abertura de
oportunidades de aprendizado mutuo que contribui para a formagado de quadros qualificados
para atuagdo em ONG e para o aprimoramento técnico visando ajudar no desenvolvimento de
organizagOes de base comunitaria que participam da nossa rede de parcerias.
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1| Prevencao e Cuidado

Acessar, potencializar e apontar caminhos para disseminar os saberes de liderancas
locais € um caminho que acreditamos necessario trilhar para levar a informacgdo sobre as
InfecgGes Sexualmente Transmissiveis (IST), HIV e Tuberculose.

Nesse contexto, oficinas formativas e demais projetos prestaram suporte a iniciativas
locais, identificando espacos e atores comunitarios para integra-las. O objetivo é reforcar
as capacidades de moradores de favelas, periferias, bairros empobrecidos e de ativistas
sociais, evidenciando e fortalecendo seu papel de agentes multiplicadores de informacao.

Ac¢oes da frente em 2021

Assessoramento
técnico a OrganizacGes

e Iniciativas de base
B e e Levantamentos,

Participagdo producdo de contetdo
em espagos de e publicacdo de
controle social. material educativo/

informativo.

Fala Comunidade -
“AcOes Territoriais para Sistematizacao
Promocao da Satde e de estratégias
Prevencdo as IST/HIV e e iniciativas
coinfecgdes no marco territoriais.

dos Direitos Humanos”,

Oficinas de
Acoes Inclusivas: formacdo em
Caminhos da Promogdo da Salde
Inclusdo e META e Prevencao e
Brasil. Cuidado as IST/HIV e
Projeto AtivA¢io - Tuberculose.
Direitos Sexuais e
Comunicagoinclusiva Participacdo
para prevencio e em espagos de
Promocao da satide. controle social.
(M.A.C Viva Glam
Fund).

Nesse contexto, nossa assessoria técnica trabalhou junto ao Movimento Rede de
Comunidades Saudaveis (RCS) e organizag¢des de base, prestando apoio as liderangas
comunitarias no desenvolvimento e implementacdo de a¢des de promocgado da salde e
politicas publicas saudaveis em seus territorios.

7 Relatério Institucional Cedaps 2021
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Rede de
Comunidades
Saudaveis

Um movimento nacional
de comunidades
promotoras de salde

A Rede de Comunidades
Saudaveis é composta por
associagoes, grupos e iniciativas
gue buscam a garantia de direitos
e amelhoria ndo s6 do ambiente
fisico das comunidades, mas
também de sua vida social,
cultural e econémica.

Iniciativas da Rede

Atuagao em

- : : = espacos de controle
Acdes coletivas, Orientagado e soEia(i como foruns
como mobilizagdes, apoio ajovens e : 5

o o redes e conselhos
encontros, reunioes, % familias que moram % - >=
locais, municipais

e estaduais que
elaboram politicas
publicas.

oficinas e atividades em territérios
culturais. populares.

CEDAPS + Rede de Comunidades Saudaveis

Uma aliang¢a na busca da disseminag¢ao do conhecimento

O trabalho realizado pela parceria CEDAPS e Rede de Comunidades Saudaveis toma forma
na criacao e organizacao de espacgos de encontros bimestrais entre os atores envolvidos
nas a¢des. Junto deles, buscamos favorecer a troca de experiéncias e a constru¢do de a¢des
coletivas, assessorando em aspectos técnicos, politicos, administrativos e financeiros em
reunides gerais e locais.

Como base para as atividades, priorizamos metodologias participativas e dialdgicas,
conforme preceitos da Educagdo Popular e o assessoramento acontece por livre demanda
das associagGes e grupos comunitarios.
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2021 em numeros

Associagdes, Apoios técnicos A Rede Nacional

grupos, iniciativas a liderancas de Comunidades
populares, comunitarias para Saudaveis é composta

organizacdes de elaboragdo de docu- por 218 organizacdes
base comunitaria, mentos, captacdo de espalhadas por todo

grupos e movi- recursos, entre o territdrio nacional
mentos apoiados. outras atividades. em 11 estados e 22

\_ ) municipios.

Mantendo em foco sempre a ampliagdo do contetido e ferramentas de trabalho
de associagOes e grupos de base comunitaria, as oficinas e capacitagdes tematicas
abrangeram a producédo de planos de acdo, elaboracdo de projetos, relatérios e oficios.

Outro eixo do trabalho foi estruturado em torno do apoio a participacdo de liderancas
comunitarias em encontros, seminarios, conferéncias e congressos, bem como na
sistematizacdo de comissOes tematicas e estratégicas, agcoes conjuntas e campanhas,
pesquisas e publicagdes. A comunicagdo com a midia, o uso da internet e campanhas de
comunicagdo também estiveram entre as nossas contribuigdes.

Consideramos que agdes intersetoriais envolvendo os setores da saude, assisténcia
social, educacao, transporte, moradia, entre outros, sao fundamentais para a ampliagao
e eficacia de a¢Ges voltadas a populagao vulnerabilizada.

O que buscamos

> Fortalecimento de cada uma das iniciativas, grupos e organizagdes comunitarias de
base a partir da participacao, autonomia e protagonismo.

> Capacitagao, sistematizacao de agdes, encontros e troca de experiéncias.

> Reforgo das capacidades dos movimentos sociais na defesa de direitos e na
negociacdo de programas e politicas publicas saudaveis para os territorios.

> Ampliacdo da visibilidade das a¢Ges positivas e saudaveis realizadas com a
participacdo de membros da RCS.

> Contribuicdo para maior qualificagcdo e protagonismo nos espacos de elaboragdo e
acesso a politicas publicas e de controle social.

> Consolidagdo e ampliagdo de direitos de cidadania ativa e inclusdo nas comunidades
populares, familias e individuos em situacdo de pobreza e vulnerabilidade.

9 Relatério Institucional Cedaps 2021
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Prevencao: repasse de insumos

Preservativos externos, internos e gel lubrificante para agoes
educativas em favelas e periferias

Favelas e periferias trazem em comum a pluralidade dos grupos populacionais que ocupam
seus territorios. Homens e mulheres de diferentes geracdes, ocupacdes e profissoes,
orientacdes sexuais, racas e crencas religiosas.

Tém variadas deficiéncias, condigGes socioeconémicas, niveis de escolaridade e de acesso
a servicos e informacdes. Para as liderancas da Rede de Comunidades Saudaveis, todas e
todos eles integram o grupo potencial do trabalho de prevenc¢do das infec¢cdes sexualmente
transmissiveis IST/HIV.

Em posse de saberes trazidos pelo cotidiano, liderangas comunitarias capacitadas realizam
acOes de prevencao respeitando e adaptando técnicas e estratégias a cultura local.

Sensibilizam os moradores de suas comunidades para a importancia da informacdo e

da prevencao com o uso de preservativos e formas de prevengao combinada. Somando
esforcos, sempre atento aos protocolos de seguranca impostos pela pandemia da Covid-19,
organizamos plantdes para o repasse desse material.

O trabalho de espalhar informacao sobre saide nas comunidades, feito por quem

conhece a cultura local, seus habitos e suas potencialidades.

10 Relatdrio Institucional Cedaps 2021



Entregues em 2021

A entrega gratuita de insumos de prevencao pelo SUS é fundamental para que a
populacdo assegure seu direito ao sexo seguro. E de extrema importancia que esse

acesso nado seja negligenciado.

>82.080 4

Preservativos externos \

) 780
Preservativos internos 0 O

9 1.000

Unidades de gel
lubrificante
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Em 2021, enfrentamos
desafios no acesso ainsumos
de prevencdao. Comparando
osanos de 2019 e 2021,
recebemos menos insumos,
impactando diretamente nas
acoes de prevencgao nas agoes
territoriais:

- 82% menos preservativos
externos

- 67% menos preservativos
internos

- 67% menos gel lubrificante

O
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Rede Nacional de Comunidades Saudaveis

Compartilhando narrativas periféricas nas redes sociais

Em paralelo a realizagdo dos assessoramentos, a equipe da Frente de Prevencdo e Cuidado
foi responsavel pela produgado e gerenciamento dos contetidos para as midias sociais da
Rede Nacional de Comunidades Saudaveis, presente no Instagram e Facebook.

Entre as midias publicadas estavam informes e noticias importantes para as a¢es
realizadas, bem como compartilhamentos que contribuem para fortalecer conceitos e
causas trabalhadas pela Rede Nacional de Comunidades Saudaveis (RNCS). Contam,
também, com contelido sobre a atuagdo das liderangas comunitarias que comp&em a Rede.

Um dos destaques de 2021 nas midias sociais da RNCS foi a campanha Nossas Historias,
um projeto que apresenta liderancas comunitarias em videos onde contam suas trajetdrias,
desafios e lutas na jornada pela prevencdo e garantia de direitos.

Amplificando a
luta navoz de quem
as constroi.

TOC|U€ nos icones e acesse
nossas redes sociais.

)
comun\dadessauda‘
i mens || S0 7
\
udives v
e \
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https://www.instagram.com/comunidadessaudaveis/
https://www.facebook.com/Rededecomunidadessaudaveis

Rodas de conversa e campanhas virtuais

COMUNIDADESSAUDAVEIS
Publicagdes

== comunidadessaudaveis
#RCSRealiza

¥ & #RCSRealiza
&

=
Nossas Histérias:
Susane Souza
ACMUN / Porto Alegre - R

Curtido por susane.preta e outras

pessoas

comunidadessaudaveis Ontem, dia

30/03/2021, a ANEPS - Articulagdo @ comunidadessaudaveis | Seguir |
Nacional de Movimentos e Praticas de ,
Educag&o Popular e Salide, realizou uma CAMPANHA NOSSAS HISTORIAS
Roda de Conversa para discutir agdes e

estratégias realizadas nos territérios de

® a ® o

e comunidadessaudaveis | Seguir |

CAMPANHA NOSSAS HISTORIAS

Toque nas imagens para

\/ ir direto aos posts.

Oficinas de formacao

As oficinas formativas, espacos que jogam luz em temas variados relacionados a satde
por meio do didlogo e da reflexdo, estdo entre as principais acdes realizadas pela equipe
responsavel pela execucdo dos projetos da Frente Prevencdo e Cuidado.

Ao longo de 2021, com o agravamento da pandemia, que alcangou seu apice durante a onda
provocada por variantes mais transmissiveis, liderancas comunitarias e membros da Rede
Nacional de Comunidades Saudaveis precisaram manter o distanciamento social: participaram
de oficinas virtuais, ampliando e consolidando conhecimentos no uso de novas tecnologias.

O distanciamento social foi uma questdo importante, uma vez que 62% das liderancas que
compdem a Rede Nacional de Comunidades Saudaveis sdo de pessoas com idade entre 51 e
70 anos, grupo de risco para a Covid-19. Barreiras geracionais foram superadas e a presenca
virtual, via celular, foi garantida nas oficinas e espacos de participacdo social.

=R

Oficinas em destaque

=
& @

—~—>
Educacao Popular Meio Prevencao ao Vacinacao Saude Integral
em Saude Ambiente Tabagismo contra a Covid-19 da Mulher

13 Relatério Institucional Cedaps 2021
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https://www.instagram.com/p/CNF-xMfpK-u/
https://www.instagram.com/p/COgWplep0ou/
https://www.instagram.com/p/CQj0d0iJ9k7/

Projeto AtivAcao
Direitos sexuais e comunicacao inclusiva para prevencgao e

promocao da salde em parceria com a M.A.C Viva Glam Fund

Uma iniciativa do Centro de Promocgdo da Salide - CEDAPS em parceria com a M.A.C Viva
Glam Fund, o Projeto AtivAcao mobilizou atores locais para fortalecer a comunicagao em
saude, planos de educagao sexual e empreendedorismo de grupos LGBTQIAPN+.

Composto por trés eixos, o projeto visa promover a salde e o desenvolvimento pessoal,
profissional e comunitario de pessoas com e sem deficiéncia, mulheres, maes e maes solo, e
pessoas LGBTQIAPN+ vivendo em situacdo de vulnerabilidade social.

Roda de Conversa “Filtro dos Sonhos” realizada entre mulheres, sobre sonhos e planejamento de vida promovida pelo Grupo
PROA do Morro dos Prazeres, Rio de Janeiro.

Eixos do projeto

Iniciativas de em-
preendedorismo e
empoderamento de

Educacdoe
direitos sexuais
disseminados

Fortalecimento de
organizagdes comu-
nitarias de base e

grupos vulneraveis,
em especial maes
jovens e pessoas
LGBTQIAPN+.

entre jovens com
e sem deficiéncia
via ativismo digital.

agoes locais.
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Eixo 1. Fortalecimento de organizacoes

comunitarias de base e acdes locais

> 4 Oficinas de Formacao-Acao em Agente de Prevencao e Cuidado;

» 72 Participantes;

» 30 Liderangas comunitarias e seus convidados;

> 13 Assessorias realizadas para o planejamento do plano de acao;

» 2.040 Pessoas atingidas diretamente pelas iniciativas que compunham os planos de acao;

> 7.000 Pessoas atingidas indiretamente.

AcOes ativadas pelos participantes do projeto

CEDAPSBRASIL
Publicagdes

@ cedapsbrasil

K N\

Toque nas imagens para ir
direto aos posts.

® Curtido por adrianasilvasa e outras
pessoas

cedapsbrasil O @mncp_brasil realizou uma

atividade com objetivo de promover o

fortalecimento e maior adeséo ao

Qv

Curtido por correa_vanderley e outras
pessoas

cedapsbrasil O @coletivo_mege em
Suzano, no estado de Sao Paulo, realizou o
Baildo da Preveng&o, um projeto que tem

tratamento de mulher vivendo e
convivendo com HIV e a AIDS.

como proposta ir nos bailes, pragas,
parques e escolas falar sobre prevengao
das IST/HIV, com destaque em compartilhar

@ a ® © « ® a ® ©

Na cidade de Suzano, em Sao
Paulo, jovens do Coletivo Megé
se reuniram para falar sobre
saude sexual para jovens.

Atividades para promocao da
saude e informacgdo sobre pre-
vencao as IST/HIV/Aids para
mulheres, jovens e pessoas
LGBTQIAPN+ em diferentes
lugares do Brasil.
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https://www.instagram.com/p/CY9TROwMpHy/
https://www.instagram.com/p/CYZRhb0LGqH/

Eixo 2. Educacao e direitos sexuais
disseminados entre jovens com e sem
deficiéncia via ativismo digital

> Roda de Conversa “Corpos Desejaveis: Era Tinder”

» Live Dezembro Vermelho | Prevencdo, Solidariedade e Promog&o da Saude”, com
199 participantes.

Oficinas virtuais e lives

Boas praticas
no Instagram

Oficina virtual sobre
uso das midias sociais
para jovens ativistas da
inclusao.

Live Dezembro
Vermelho - Prevencao,
Solidariedade e
Promocdo da Saude.
O més de dezembro

¢é o periodo do ano
escolhido para marcar
a luta pela prevengao
do HIV e combate ao
estigma, que deve
acontecer todos os dias.
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Eixo 3. Fortalecimento de organizacoes
comunitarias de base e acdes locais

> Curso de Formacao Acao para Agente de Prevencao e cuidado em Educacao Sexual;
» Reunides e formagdes tematicas para liderangas comunitarias;

» Producdo de materiais informativos para midias sociais (cartdes postais, videos,
audios) para disseminacdo em favelas e periferias;

> 30 Planos de Agao territoriais de educacao sexual / prevencao das IST/HIV em favelas
e periferias com apoio financeiro (fundo semente) e atencdo especial a familias e jovens
hipossuficientes;

> Rodas de conversa virtuais sobre Educacdo sexual para jovens com e sem deficiéncia,
com interpretagao em libras. Participagao de 300 jovens;

> Oficinas formativas sobre empreendedorismo para jovens LGBTQIAPN+ e mdes solo
moradores de favelas e periferias;

> 30 modelos de negdcios comunitarios com apoio financeiro (fundo semente) para
impulsionar negdcios locais;

» 32 jovens em mentoria para aperfeicoamento do Modelo de Negdcios Comunitario.

Morgan Bernardino - Nova Iguagu, RJ Pam Mariano - Trio Dona Fuld e Mulheres da Pequena Africa,
Morro do Pavdo Pavaozinho/Cantagalo-RJ
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Acoes inclusivas:
Caminhos da Inclusao
e META Brasil

Movimento Estamos TodEs em Acao

Em 2021, mobilizamos jovens no ambito
do movimento META Brasil, com o qual
dividimos metas e objetivos. O CEDAPS
apoiou a articulacao por meio de oficinas
formativas, participacao ativa em semi-
narios, discussGes em grupos ativistas,
captacdo de recursos e revisao de conte-
Udos das produgbes em midias sociais.

O META é um movimento internacional
de jovens ativistas e promotores dos
direitos das pessoas com deficiéncia na
América Latina e atua com foco nos direi-
tos sexuais, promogdo da saude e preven-
¢ao das IST/HIV/AIDS.

Toque na tela para
acessar o nosso perfil do
Facebook.

Nas midias sociais do
META Brasil é possivel
encontrar contetidos
sobreinclusao de

todas as pessoas,
acessibilidade e direitos
das pessoas com
deficiéncia.

Tendo como missdo a conexao de grupos de ativistas com e sem deficiéncia, o META
incentiva a elaboracdo de estratégias de mobilizacdo e participacdo conjuntas volta-
das aos direitos reprodutivos, sexualidades seguras e saudaveis, combate a violéncia

de género, promogdo da saude e prevencao a infec¢des sexualmente transmissiveis.
Fomenta o debate, a participacao, a autonomia, visibilidade e inclusao nos espacos
formativos e de ativismo das pessoas com deficiéncia.

18 Relatodrio Institucional Cedaps 2021


https://www.facebook.com/watch/metabrasiloficial/

AcOes META Brasil em 2021 apoiadas pelo CEDAPS

> ReuniGes nacionais com parceiros e iniciativas do META na América Latina.

» Producdo de contetido da campanha Procure Saber, com o objetivo de compartilhar
informacoes sobre os direitos das pessoas com deficiéncia e conceitos de terminologias
voltadas para o tema.

Campanha Procure Saber

METABRASIL METABRASIL
Publicagoes Publicagoes

metabrasil metabrasil

p #Procuresaber {D #Procuresaber

0 que é Capacitismo? O que € Incluséo?

O capacitismo é uma forma de preconceito e E um conjunto de normas destinadas a

discriminacdo contra pessoas com deficiéncia, assegurar e a promover, em igualdade de

que engdO‘VE uma D"em"(eP?at" sobre :5 condicdes, o exercicio dos direitos e

capacidades que uma pessoa tem ou nao i i

devido a uma deficiéncia, e geralmente reduz gbg”.’?de.s f‘.‘”dad’"e.’“a‘s Sjal Pesos o

uma pessoa a essa deficiéncia, e |cy_enc|a, ylsan 0 a sua Inclusao social e
sua cidadania.

Fonte: Agéncia Brasil
Fonte: Lei Brasileira de Inclusao

KETA= 3 codaps
Qv Qv
£ Curtido por cedapsbrasil e outras Curtido por rodrigos_gomes e outras

pessoas pessoas

metabrasil Campanha #ProcureSaber metabrasil Campanha #ProcureSaber
Uma parceria do META Brasil com Cedaps Uma parceria do META Brasil com Cedaps
Brasil @cedapsbrasil, com a ideia de... mais Brasil @cedapsbrasil, com a ideia de trazer
29 de novembro de 2021 - Ver tradugdo conceitos, curiosidades e definigdes no

campo da juventude, deficiéncias, incluséo,
diversidade, promog&o da salide e

SIET CEDAPSHA Ny
Sk~ SEARRR

metabrasil

a a B& & ¢ n Qa B8 © @ Toque nas imagens para ir
direto aos posts.

METABRASIL METABRASIL
Publicagoes Publicagoes

2. metabrasil i
g . metabrasil

{Q #Procuresaber p #Procuresaber

Qual a diferenca de PNE para PCD? Assento preferencial é um direito PCD

O termo Portador de Necessidades O Assento preferencial para pessoas com
Especiais - PNE, foi alterado para Pessoa deficiéncia é obrigatério nos teatros, cinemas,
com Deficiéncia - PCD, porque a deficiéncia estadios, transporte piiblico, locais de espetéculos

10 e porla ndoie Um obiethyslpiessoatten e
uma deficiéncia e vive com ela. pelo recinto em locais diversos, de boa visibilidade,
em todos 0 setores, proximos aos corredores,

ot s segregadas de publico e obstrugdo das saidas, em

WSS R ot e 2910 conformidade com as normas de acessibilidade.

Fonte: Estatuto da Pessoa com Deficiénci
META =

\ BRASILK

Qv oQv

2&= Curtido por cedapsbrasil e outras
pessoas

metabrasil Campanha #ProcureSaber

Uma parceria do META Brasil com Cedaps

Brasil @cedapsbrasil , com a ideia de trazer

conceitos, curiosidades e definigdes no

campo da juventude, deficiéncias, inclusdo,

diversidade, promogéo da salde e

CEDAPSHH A oy 5
A S METAS g cedaps

9% Curtido por cedapsbrasil e outras
pessoas

metabrasil Campanha #ProcureSaber

Uma parceria do META Brasil com Cedaps

Brasil @cedapsbrasil, com a ideia de trazer

conceitos, curiosidades e definigdes no

campo da juventude, deficiéncias, inclus&o,
R rn salidna

Aiiaraidada nram:

Toque nas imagens para ir
A a ® & ¢ n Qa B8 © @ direto aos posts.
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https://www.instagram.com/p/CW4DN7Zp330/
https://www.instagram.com/p/CSPq21EpsTE/
https://www.instagram.com/p/CMz3GHAJM_i/
https://www.instagram.com/p/CVTTUY3JgDX/
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> Produgdo de materiais para a campanha Vale Inclusivo, langada no més do Orgulho
LGBTQIPAN+, trazendo depoimentos de pessoas que integram os grupos representados
pela sigla e que possuem deficiéncia. A campanha trabalhou as barreiras impostas pelo

capacitismo na vivéncia plena da sexualidade.

Campanha Vale Inclusivo

METABRASIL
Publicagoes

% metabrasil

# Vale
Inclusivo

“Por muito tempo nio tive coragem
de ser quem sou por medo,
mas hoje sou quem sou
independente
do que as pessoas
falam ou se me
olham torto. Sempre
serel uma mulher
negra PeD e bissexual.
Nio tenha medo
de amar e ser
amado, independente
de como for."

- Stefany Dias

Qv

4 Curtido por cedapsbrasil e outras
pessoas

metabrasil A campanha #Valelnclusivo

reforca nesse Més do Orgulho a visibilidade

de pessoas com deficiéncia LGBTQIA+ e

compartilha suas estratégias para enfrentar

o capacitismo e vivenciar sua sexualidade.

L)

@ @ ® © e

< METABRASIL
Publicagoes

. metabrasil

Vale
Inclusivo

“Eu ndo preciso estar
dentro de padrao
nenhum, também tenho
direito de ser quem eu
sou. Tenho uma
sexualidade, sabe?
Porque muita gente
pensa que se vocé tem
uma deficiéncia, vocé
necessarlamente nao
tem uma sexualidade,
escolhas proprias,
autonomia.”

- Julia Aquino

Qv

8% Curtido por cedapsbrasil e outras
pessoas

metabrasil A campanha #Valelnclusivo

reforga nesse Més do Orgulho a visibilidade

de pessoas com deficiéncia... mais

Ver todos os 4 comentarios

metabrasil @xuliaaquino a gente que
amnii enia narticinar @e

A Qa B ©6

< METABRASIL
Publicagoes

s

“Sio muitos desaflos em ser um
PeD LGBT, a nossa populagio

metabrasil

42 Curtido por cedapsbrasil e outras
pessoas

metabrasil A campanha #Valelnclusivo

reforca nesse Més do Orgulho a visibilidade

de pessoas com deficiéncia... mais

Ver todos os 5 comentarios

metabrasil Obrigada pela parceria de

camnra & nala diennnihilidadal inra &

A Qa B8 © Toque nasimagens para ir

direto aos posts.

< METABRASIL
Publicagoes

.. metabrasil

por uma mutilagao genital
intersexo na infancia e nao
posso ter filhos. Ja a saide
sexual, o que eu posso dizer é
que a gente vai experimentando
& se cuidando, se prevenindo e
acreditando na sadde pablica,

42 Curtido por cedapsbrasil e outras
pessoas

metabrasil A campanha #Valelnclusivo

reforca para além do Més do Orgulho a

visibilidade de pessoas com... mais

Ver todos os 2 comentarios

5 de julho de 2021 - Ver tradugdo

A Qa B ©6

Toque nas imagens para ir
direto aos posts.
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https://www.instagram.com/p/CQwrb0ZJT_9/
https://www.instagram.com/p/CQuEM79As5X/
https://www.instagram.com/p/CQraDexFTz2/
https://www.instagram.com/p/CQ9baM-JCiH/

> Na semana do Aleitamento Materno, o META Brasil em parceria com o Cedaps
elaborou uma série de cards que abordam o tema, destacando a importancia da
protecdo do direito a amamentar e sua relevancia para todos.

Campanha da Semana Mundial do Aleitamento Materno

METABRASIL
Publicagoes

1" metabrasil

SEMANA MUNDIAL
DO
ALEITAMENTO MATERNO

Qv

Curtido por coletivohelenkeller e outras
pessoas

il “Proteger a uma
responsabilidade de todos’, esse é o
destaque que a Semana Mundial do... mais
6 de agosto de 2021 - Ver tradugéo

& i h

Toque nasimagens para ir
direto aos posts.

METABRASIL METABRASIL
Publicagdes Publicagoes

.. metabrasil .. metabrasil
SEMANA MUNDIAL SEMANA MUNDIAL e

DO DO
ALEITAMENTO MATERNO ALEITAMENTO MATERNO

—

“ 7 T4

Qv 2 Qv ' Al
8% Curtido por cedapsbrasil e outras
pessoas pessoas

il “Proteger a uma il “Proteger a d0: uma

8% Curtido por cedapsbrasil e outras

responsabilidade de todos’, esse é o

responsabilidade de todos’, esse é o
destaque que a Semana Mundial do

destaque que a Semana Mundial do... mais

Aleitamento Materno promove em 2021, o
@cedapsbrasil e 0 META Brasil prepararam
um material especial com diversas

A Qa B ©6

=

4 de agosto de 2021 - Ver tradugédo

“.. metabrasil

K N

Toque nas imagens para ir
direto aos posts.
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https://www.instagram.com/metabrasil/
https://www.instagram.com/p/CSP019HtcuI/
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Seminario Fala, Comunidade!

AcGes territoriais para a promocado da salide e prevencao as IST/HIV e
coinfec¢oes no marco dos Direitos Humanos

Promovido pelo CEDAPS e Rede
Nacional de Comunidades
Saudaveis, o Fala, Comunidade!
é um seminario que tem como
objetivo dar visibilidades as R Cahra ZEDIICAR
iniciativas de prevencdo as IST/

HIV e Tuberculose, e de promocao
da saude, para fortalecer o acesso
ainformacgao e a prevencao e
discutir novas experiéncias e
aprendizagens produzidas e

vividas por ativistas residentes em
territorios populares, como favelas,
periferias, aldeias e quilombos.

Nas ultimas duas décadas, o
seminario cresceu e se transformou
em fruto de uma articulagado nacional,
contando com a participagao de
liderancas comunitarias, ativistas _
e especialistas dos campos da ceoarshreel S WY i —e

sexualidade, prevengéo,justiga social RedesSociais do Coletivo Megé: Instagram @coletivo_mege | Facebook

e promogao da salde advindos de
todo o territério nacional.

A 20° edigdo do “Fala,
Comunidade!”, sob impacto da
pandemia da Covid-19, aconteceu
em ambiente virtual. O tema

desta segunda edigdo virtual do
seminario foi “A¢Ges territoriais para
a Promocdo da Saude e Prevengdo .
as IST/HIV e coinfecges no Marco
dos Direitos Humanos”.

O Seminario de 2021 contou com a presenca de liderancas comunitarias de todo o

Brasil, integrantes da Rede Nacional de Comunidades Saudaveis, especialistas nas
tematicas do evento e parceiros da organizagao.
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Toque na tela para
assistir o seminario Fala,
Comunidade!

1000  saide, Cuidadoe Autoestima:
3 olhandoprd mim
11030  Rodavirual ¥l no

As rodas virtuais
completas do Fala,
Comunidade! 2021 e
2020, estdo disponiveis
no canal do Youtube do
CEDAPS.

Cooperacdo técnica

Parcerias com a academia, movimentos sociais e outras frentes para
a disseminacdo da informacdo sobre a salide

Entre as atividades realizadas em cooperagdo técnica, destacamos as oficinas de Promogdo
da Saude promovidas em parceria com o Gapa- Bahia para o fortalecimento de estratégias
articuladas para prevencao e assistencia da defesa dos direitos das pessoas afetadas pelo
HIV. Além disso, o CEDAPS é parceiro na 5% edicdo do Curso de Extensdo “Abordagens dos
Direitos Humanos na Saude”, uma parceria com o Laboratério Interdisciplinar de Direitos
Humanos e Satde (LIDHS), da Universidade Federal do Rio de Janeiro.

Tematicas

» Direitos Humanos na prevencdo de doencas e promocao da salde;

> Deficiéncia e direito a saude.

Tivemos a oportunidade de trocar experiéncias com

> Profissionais de saude do SUS;
» Profissionais da Defensoria Plblica do Estado do Rio de Janeiro;
> Profissionais de 6rgdos publicos com insercdo no campo juridico e social;

> Profissionais de organiza¢des ndo governamentais e estudantes universitarios da
graduacao em estagio profissional e de pos-graduacdo.
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https://www.youtube.com/watch?v=zPBMColWM6o&list=PLTDwhKZOR66RMdyjjnfEPEmPNXI-Of8NE&ab_channel=CEDAPSBrasil

Colaboracao entre as frentes de trabalho do CEDAPS

Para além das trocas e fortalecimento de relagdes entre do CEDAPS e diversas areas

da sociedade civil, também foram realizadas atividades de interacdo entre as Frentes
Prevencao e Cuidado e Juventude, com destaque para a produg¢do de contetido em texto,
videos, audios e dindmicas para o Projeto Co-LaborAtivo, abordando temas centrais que
perpassam ambas as frentes.

Tematicas

> Conversas e combinados do relacionamento.
¢ As diferencas do corpo;
* O corpo feminino;
O corpo masculino.

> Conhecendo o meu corpo.
«Didlogo nas relagdes;
«Didlogo no namoro;
«Tipos de violéncia.

> Gravidez nao planejada e/ou nao desejada
» O impacto das nossas atitudes.

> Fazero que? Esta namoda
« A construcao historica dos padrdes de beleza;
 Correspondendo expectativas dentro das relag¢des;
«Aimportancia de valorizar as nossas proprias ideias e pensamentos.

> A maternidade chega e os sonhos vao embora?
*Quando a maternidade chega;
«Situacdes inesperadas;
e Trabalhar as relagdes.

Outras parcerias

M-ETA - V?]

mowmento estamos todEs em agao

~ §

BRASI @,M*Ld_l

Parceria técnica: Curso HIV + Covid-19 / Projeto Fazer Chegar - Realizagdo: UNICEF
Parceria Técnica: Projeto Atitude Positiva - Realizagdo: Firjan

Coordenagdo: META Brasil - Movimento Estamos TodEs em Acdo - Parceria: iiDi
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Integracao em espacos de participacao e controle social
» Articulagdo Nacional de Movimentos e Préticas de Educag&o Popular e Saide - ANEPS-RJ;

> Associacgao Brasileira das ONGs - ABONG;

> Conselho Municipal de Assisténcia Social do Rio de Janeiro - CMAS Rio;

» Conselho Distrital de Salde - drea 1.0 -Rio de Janeiro;

» Comité Comunitario de Acompanhamento em Pesquisas de Tuberculose - CCAP TB
Brasil e CCAP SimpliciTB;

» Forum de Tuberculose e Férum de ONG AIDS - Estado do Rio de Janeiro;

» Rede Brasileira de Comités Tuberculose;

Esperamos contribuir para maior qualificagao e protagonismo nos espacos de elabo-
ragdo de politicas publicas e de controle social, maior acesso as politicas publicas,

consolidacao e ampliacdo de direitos de cidadania ativa e inclusdo de comunidades,
familias e individuos em situacdo de pobreza e vulnerabilidade.

Participagdo da frente no encontro
virtual na Rede Brasileira de
Comités Tuberculose

Participagdo no Forum de
Tuberculose e Férum de ONG-Aids
do Estado do Rio.
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2 | Juventude

Nossa jornada na Frente Juventude do
CEDAPS em 2021 foi de renovagdo de
compromissos com o desenvolvimento
de jovens e a criacdo de oportunidades
econOmicas e sociais para suas vidas,
suas familias e seus territorios. Junto
a0s nNossos parceiros, fundamentais
nessa caminhada, demos seguimento ao
trabalho através da tecnologia social do
Programa Jovens Construtores (PJC).

No ano em que novas ondas de contagio
e mortes por Covid-19 marcaram o
municipio do Rio e o Brasil, nossa
equipe técnica encontrou desafios na
construgdo desse caminho.

Olhando adiante, para um pais pos-
pandémico, seguimos reunindo jovens
de diferentes estados, expandindo nosso
alcance enquanto, simultaneamente,
seguimos acompanhando os jovens que
ja haviam participado do Programa com
0 objetivo de apoia-los em sua inser¢do
no mundo do trabalho, na sociedade

e apoiando o fortalecimento de suas
habilidades socioemocionais.

Institucionalmente, fortalecemos a
estrutura organizacional da Frente
Juventude para atravessar esses momentos
criticos que somaram a emergéncia
sanitdria a crise econémica e as novas
exigéncias que o mercado passou a

impor em resposta a essa conjuntura,
principalmente aos jovens. O mundo havia
mudado, tecnologias antes acessorias
agora eram vitais e esse processo so se
intensificaria dali para a frente.

Institucionalmente, fortalecemos a
estrutura organizacional da Frente
Juventude, nosinovando para
atendermos as novas demandas que

passaram a surgir diante do cenario de
pandemia. Nesse cenario, trabalhamos
de forma mais assertiva, alinhados as
demandas do mercado, com foco na
elevacao de escolaridade e inclusao
produtiva, ressaltando sempre as
habilidades ja adquiridas pelos Jovens
Construtores graduados.

Foi na certeza da possibilidade - e da
poténcia - de um amanha de muitas
oportunidades que buscamos oferecer
0 suporte necessario aos jovens
desafiados por este futuro proximo,
vislumbrado para 2022 em diante.
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——
Diante da emergéncia

da pandemiaeda
necessidade de
distanciamento social,
nos adaptamos para
atender a nossa rede de
jovens, em um esforco
conjunto com nossos
parceiros oferecemos
capacitagdes online e
suporte aos jovens diante
da crise pandémica.

Programa Jovens Construtores

Concebido em 1978 pela organizacao americana
YouthBuild, o programa constréi uma rede de jovens
capazes de, com 0 apoio de uma rede de parceiros e seus
pares, buscar oportunidades sociais e econémicas para si
préprios e seus familiares.

Apos onze anos de atuagdo no Brasil, € possivel encontrar
ainiciativa em 17 paises, implementado por entidades
parceiras. No Brasil, o CEDAPS é o parceiro responsavel
pela sua realizacdo, ja em fase de expansdo. Ao lado da
Africa do Sul, Inglaterra e México, o Brasil estd no grupo de
paises prioritarios dessa rede internacional.

Para a realizacao do Programa no Brasil contamos

com o apoio de diversos parceiros, e a parceriacom a
BrazilFoundation e Prudential Seguros tem sido fundamental
para o crescimento do Jovens Construtores Brasil.

2021 para o PJC no Brasil

500

Jovens graduados participantes
em atividades em 2021.

534

Assessorias realizadas.

2.451

Oportunidades educacionais e
econdmicas divulgadas.

75

jovens encontraram oportunida-
des de colocagdao no mundo do

trabalho ou educacional .

@7

Novos parceiros.
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Mobilizagao com responsabilidade

Avancando com as a¢oes do PJC em meio a uma pandemia mundial

0 avanco da Covid-19 imp0s desafios e, principalmente, adaptacdes em um ano que
testemunhou uma forte onda de contagios em marco e maio. Com o avango da imunizagado
da populagdo, 2021 terminou com ares de fim da crise sanitaria mas, com a melhora no
cenario da salde, ficaram evidentes os impactos dos ultimos anos.

Ainseguranca alimentar afetou a rede do Programa e a demanda por alimentos e cestas
basicas teve um aumento significativo no final do ano. Ja o incremento na oferta de vagas
de trabalho ndo chegou a ser sentido entre esses jovens, que agora passavam a lidar com
processos seletivos ainda mais competitivos

Objetivos e acoes

Com os aprendizados reunidos ao longo de 2020 e ja considerando a perpetuacdo do
cenario pandémico, algumas das nossas a¢des foram implementadas para mitigar os
impactos de um segundo ano de pandemia na vida dos jovens.

Indicadores e resultados

Em 2021, realizamos o segundo ano da parceria com BrazilFoundation e Prudential
Seguros, com o objetivo de consolidar o Programa para uma atuagao mais abrangente,
conforme refletimos nos trés objetivos a seguir, os quais fundamentaram as a¢des da
Frente Juventude em 2021.

Espera-se, ao final de um ano de parceria, ter 70% dos jovens graduados e ativos na
rede Jovens Construtores, inseridos no mundo do trabalho, se aperfeicoando aca-
demicamente ou atuando de forma autonoma e como lideres em seus territorios.

Ainda, o desenho do novo projeto politico pedagdgico estara pronto para responder
adequadamente as demandas do mundo do trabalho pds-pandemia; bem como
teremos, a0 menos, 04 novos parceiros investindo no Programa, que estara bem posi-
cionado e claramente comunicado em site e redes sociais.

70%

dos jovens graduados e ativos
na rede Jovens Construtores
inseridos no mundo do
trabalho, se aperfeicoando
academicamente ou atuando de
forma autébnoma e como lideres
em seus territorios.
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O impacto da pandemia na vida dos Jovens Construtores

Realizamos uma pesquisa comunitaria, em outubro de 2021, com 73% dos jovens graduados
no Programa. O mapeamento da situacao atual dos jovens e levantamento de demandas
sociais, economicas e emocionais, foi realizado em parceria com a Bemobi, por meio da
pesquisa colaborativa promovida em conjunto com 17 jovens construtores moradores de 10
favelas cariocas. O levantamento utilizou a metodologia PerguntAcéo, em parceria técnica
com a Rede Conhecimento Social. Os dados foram compilados e trabalhados de agosto a
outubro e, em dezembro, foram apresentados a parceiros, jovens pesquisadores e veiculos de
imprensa. Clique aqui para acessar os resultados da pesquisa.

Dados da pesquisa

50%

Mantiveram
seus empregos

44% 56%

Mantiveram Tiveram reducao
ou aumentaram ou perda total
suarenda derenda

10 426

Pesquisas em Jovens Construtores
favelas cariocas graduados

73%

Rede Jovens
Construtores

Jovem Construtora da Cidade
de Deus representando o
Programa Jovens Construtores
em ag¢do comunitaria.
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https://drive.google.com/drive/folders/1jnGHe-kFx9voOu5poVh6VlO5akl0XRJV?usp=share_link

Em breve, novo projeto politico pedagogico

Aguarde! Novo projeto politico
pedagdgico estara pronto para
responder adequadamente

as demandas do mundo do
trabalho pds-pandemia.

Ap0s a realizagdo de estudo de tendéncia sobre as oportunidades econémicas e edu-
cacionais para jovens no periodo pds-pandemia, realizado em parceria com o PORVIR
(saiba mais sobre o estudo na pagina 38), ficou evidente a importancia de fortalecer
habilidades socioemocionais e a saiide mental. J4, o dominio de conhecimentos de
tecnologias digitais e habilidades relacionadas ao empreendedorismo e atuagdo
profissional autonoma se destacaram entre os resultados.

Cursos-piloto

Com base na experiéncia do Programa e na relacdo diaria com os jovens, foram desenvolvidos
cursos-piloto que serdo integrados em 2022 em modelo presencial. S3o eles: “Decole no
Digital”, “Curriculo Modo Turbo” e “Desenvolvimento Socioemocional”.

Curriculo Modo Turbo

Oficina com Ana Leticia Maga que
ensinou como escrever um bom
curriculo baseado nas necessida-

. = des reais do mercado, com dicas
: ) sobre como incrementar as infor-
CURRICULO Eendence esin en Rockigues N .
PASSO A PASSO . : magdes falando sobre habilidades

profissionais, como escrever um
curriculo pelo celular, além de
mostrar novos formatos de curri-
culo que estao ganhando forca nas
buscas porvagas de emprego.
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Decole no Digital

B

[

Ana carolina

Plataforma educacional
Co-LaborAtivo

Desenvolvemos a plataforma
educacional Co-LaborAtivo, em
parceria com a BrazilFoudation e a
Prudential Seguros, que inclui dois
modulos de formagao (RelagGes
Interpessoais e Prevencao e
Cuidado) do curso de treinamento
do Programa Jovens Construtores,
possibilitando o modelo hibrido
quando houver retorno as
atividades presenciais.

Toque nartela
para acessara
Plataforma
educacional

N~

Co-LaborAtivo

Oficina com Aline Benet que
apresentou possibilidades de
profissdes e de negdcios de em-
preendedorismo digital; ensinou
como explorar recursos digitais do
Google, o uso de aplicativos como
Canva e Inshot para potencializar
oportunidades de trabalho, co-
municar ideias ou ganhar dinheiro
extra; e utilizar as redes sociais para
apresentacado pessoal, network ou
divulgacdo de um negocio.

Essa oficina propde que o
conhecimento gerado ao longo
da vida produza uma reflexao

do jovem sobre ele mesmo,
encorajando-o a se apropriar de
quem é, e assim, consiga ampliar
seu campo de possibilidades em
suas relages.

Cobere by g, aF,
Giia iy


https://colaborativo.jovensconstrutores.org.br/

O Acolhimento e capacitacao

Em parceria com a BrazilFoundation e a Prudential Seguros desenvolvemos oito encontros de
formacdo continuada on-line para aperfeicoamento profissional ofertados para jovens da rede
a partir da tendéncia e demanda do mercado de trabalho.

Com o objetivo de promover a qualificacdo para o ingresso no mundo do trabalho, os jovens
foram convidados a participar de diversos cursos de formagao. Com temas sugeridos pelos

proprios participantes, realizamos assessorias a empreendedores juvenis, formagdes com foco
no ingresso no mercado formal e encontros formativos rapidos.

Assessoria para Jovens Empreendedores

15 Encontros
quinzenais e individuais para jovens empreendedores.

— 2 meses
0000 . ~ . ~ o
ooof] detrabalhocom foco na criagdo ou consolidagao de negocios.

Parceria técnica
@ SEBRAE Comunidade.
Assessoria para Mentoria Profissional

—= 1 Encontros
quinzenais e individuais para jovens empreendedores.
e~

@ Mentores

voluntarios que atuam em grandes corporacoes.

00| » D

—1 3 meses
o ggyu de trabalho com foco na criagdo ou consolidagao de negocios.

Parceria técnica
FESA CROMA.
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Encontros de Formacao Continuada

= 5 Encontros

para os membros do Programa Jovens Construtores.

88% 56 Jovens

voluntarios que atuam em grandes corporagoes.

@ 10 horas
de horas de formacao.
Objetivo

fortalecer vinculos e qualifica-los para o mercado de trabalho ou
para o empreendedorismo.

éﬁ Temas

T, Caminhos para acessar oportunidades de qualificacao e
mercado de trabalho; Empreendedorismo; Educagao Financeira;
“Mitos e Verdades: como se sair bem em processos seletivos
sem perder suas caracteristicas?”; “Elaboracdo de curriculo e
identifica¢cOes de habilidades”.

° L d °
@ Parcera tecnica
SEBRAE Comunidade; FESA CROMA; Alianca empreendedora; Ana

Leticia Maga.

Encontros de formacao

os nCQ@ e amnnn A DOU AN 0 &

7° Encontro de formacdo continuada com o tema “Mitos e Verdades. 8° Encontro de Formagdo Continuada com o tema “Elaboragdo de
curriculo e identificagBes de habilidades”.

O

VY7
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Fala, Jovem Construtor

Esses encontros sdo de suma importéncia pra
' ' mim, escutar o relato de quem ja tem experiéncia
e, conseguir também passar nossas experiéncias,
eu acho muito gratificante. Poder participar me
Eu aprendi muito. torna uma pessoa melhor, que se desenvolve
A gente sempre a cada dia, e:’ eu preciso apre'rldef com cluem
vaia pren dend. o, a tem pra ensinar e ter.n ef(perlenaa. Entdo esses
encontros foram muito importantes pra um

cada dia. jovem como eu, que mora em comunidade, que
Thiago Conceicéio muitas vezes ndo tem as mesmas oportunidades
Jovem Construtor, que pessoas com uma condi¢cdo melhor tém. A
Edicéio Mangueira 2, gente tem que fazer o dobro, né? Correr por vocé
sobre um dos encontros e correr por mais alguém, pra poder conseguir
de formacdo continuada alguma coisa. Eu tenho sempre isso em mente, e

procuro me desenvolver a cada dia, ndo relaxar,
né? Porque quando a gente relaxa e se acomoda,
a gente perde o lugar, entdo tem que td sempre
buscando conhecimento, buscando aprender.

Fortalecimento da rede de apoio publica e sem fins
lucrativos para encaminhamento e suporte aos jovens

Para fortalecer a rede de apoio publica e sem fins lucrativos para encaminhamento e
suporte aos jovens, mapeamos 0s servicos e equipamentos locais através da aplicagao
do Ecomapa. As organizagdes de base comunitaria apontaram os servicos publicos
oferecidos em 10 favelas do Rio de Janeiro e a analise dessas informacdes possibilitou
o encaminhamento dos jovens a esses espac¢os, bem como a qualificacdo dos mesmos
por meio de articulagdes com gestores publicos.

Mapeamento dos servicos e equipamentos locais
» Levantamento realizado através de questionario online;

» 10 encontros com liderancas comunitarias;

» Cerca de 20 horas de analise de dados;

» Parceria técnica: PREMA + 11 organizagGes de base comunitaria.
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Fala, lideranca

ee¢

Eu acho que cada vez que a gente trabalha em cima
de algum mapeamento que diz respeito a favela e
politicas publicas é uma experiéncia incrivel. Nos
mostra o quanto temos de potencial, de fazer rede,

“Eu Conhego o de construir caminhos pra enxergar o nosso lugar,
Ecomapa ha alguns a nossa identidade c-omo um l'ugar qye faz, que
anos porque eu fiz acont€ce e que precisa de muito mais. O Ecomapa
. ~ também é um complemento do mapa falante, que

uma capaci taf:ao € 0 mapeamento que traga essas potencialidades:
com o pessoal da o0 que € negativo para a comunidade, para a favela,
UFRJ. para o territorio, para a microdrea onde vocé estad.

L 0 Ecomapa tem um diferencial que vocé comega
Lucia Cabral, a compreender o que estd mais proximo de vocé
Coor denfvflor a do E-sPago e o que estd mais longe, e também te sinaliza no
Democratico de Unido, que vocé pode mudar enquanto referéncia local,
Convivéncia, Aprendizagem i ctiticéio local, pessoa ou usudia de servicos. Ele
e Prevencdo (Educap), te ajuda a trabalhar realmente com o olhar mais
atuante no Complexo de profundo na politica piblica que existe e que néo
Favelas do Alemdo

existe. Vocé comega a trabalhar essa questdo do que
realmente é favordvel e pode discutir promogdo da
saude, politica publica, direitos humanos, o potencial
que estd ao seu redor.”

Rodas de conversa de fortalecimento socioemocional
e encaminhamento de jovens com demandas
socioemocionais para atendimento especializado

Os jovens da rede que apresentavam demandas ligadas a satide mental foram acolhidos pela
area de Tutoria do Programa. Em atendimentos e encaminhamentos em parceria com organi-
zagGes de base, outras areas do Programa ou junto a PREMA, parceria de psicoterapia e for-
talecimento de habilidades sociais, eles apresentaram demandas diversas que evidenciaram
caréncias em diferentes areas dentro e fora de casa.

> 150 atendimentos;
> 29 jovens atendidos e acompanhados;
> Previsdo de ampliacao para mais 30 vagas;

» Demandas apresentadas: a partir de casos de violéncia doméstica, mutilagdo, tristezas
e frustragdes, perda de entes queridos, expulsdes de casa, entre outros; <

> Necessidades praticas e urgentes: itens como fraldas, cadeira de rodas, gas de cozinha,
isopor para mala de entregador.
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O Fala, Jovem Construtor

Eu to amando a
terapia.
Sabrina Marques, Jovem

Construtora, Cidade de
Deus (ASVI)

ee¢

Amei a pessoa que
ficou encarregada
de me ajudar.
Bruna da Silva Gomes,
Jovem Construtora,

Morro da Providéncia
(Porto do Saber)

... Estd me ajudando muito, gragas a
Deus. Me ajudou a descobrir um lado
meu importante. Eu agradegco muito

a Deus, a vocés e a terapeuta por me
ajudar a passar por essa fase que estou.
Ela me da muito conselho, me ouve,

eu consigo desabafar com ela. Contar
coisas que ndo consigo falar com outras
pessoas.”

...Hoje, em algumas situagdes eu me
sinto bem melhor. A gente conversa
bastante sobre tudo. Estou amando.
Fora que superou minhas expectativas,
porque eu nunca tinha feito atendimento
psicoldgico. Eu tinha uma visdo
totalmente diferente do que é, e agora
sei que néo é nada daquilo que eu
pensava antes. Muito bom!”

Formacao de uma rede de parceiros governamentais,

corporativos e da soc
oportunidades deins

iedade civil para a geragao de
ercao no mundo do trabalho.

A area de Colocagdo do Programa Jovens Construtores tem como uma de suas tarefas
criar e alimentar parcerias que tenham como objetivo final a geracao de oportunidades

sociais e econdmicas para os joven

s de nossa rede. Acionados constantemente, esses

parceiros somam esforcos na busca de coloca¢des no mercado de trabalho, elevagdo de

escolaridade, qualificagdo técnica,

empreendedorismo e emissao de documentos. Para

facilitar o primeiro contato, ao longo de 2021 foram produzidos materiais institucionais
de apresentacdo do Programa para encaminhamento a empresas de médio e grande
porte e pequenos negdcios no entorno das comunidades.
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Nossos Parceiros

Em 2021, com o apoio dos nossos parceiros foi possivel dar continuidade e suporte a
rede de jovens, e ao trabalho realizado em 2020. A continuacdo dessa parceria foi e sera
fundamental para darmos um passo a frente, concretizando o nosso posicionamento
como organizacao disseminadora da metodologia com ganho de escala e supervisora da
implementacdo da mesma, realizada por organiza¢des locais e instituicdes publicas ou
privadas.

COESUB - Comissao Permanente Multidisciplinar de Erradicacao do Subregistro Civil de
Nascimento e Amplia¢do do Acesso a Documentacdo Basica: parceria para emissdo de
documentacao civil.

FESA CROMA: o Instituo CROMA é a area social da FESA, empresa referéncia no setor de
recrutamento consultivo de executivos no Brasil. Apoiadora de projetos de transformacao
social e de formagdo profissional - Parceria para qualificar jovens e prepara-los para ingresso
no mercado de trabalho.

Randstad: lider global em solucdes de Recursos Humanos. Auxilia processos de
recrutamento e selecao no mundo todo - Parceria para ingresso no mercado de trabalho formal.

Igua: empresa de saneamento que tem como objetivo levar o tratamento de agua e esgoto as
populagdes atendidas - Parceria para ingresso no mercado de trabalho formal.

Luta pela Paz: a organizacao trabalha em comunidades afetadas pela desigualdade e violéncia
para que os jovens possam se desenvolver e contribuir para a construcao de sociedades
seguras e inclusivas. - Parceria para elevagao de qualificagdo dos jovens e geragdo de renda.

Centro de Integracao Empresa-Escola - CIEE: uma associagao civil sem fins lucrativos
reconhecida como entidade de assisténcia social que, por meio de diversos programas, dentre
eles o de aprendizagem e o estagio de estudantes, possibilita aos adolescentes e jovens

uma formacao integral, ingressando-os ao mundo do trabalho - Parceria para qualificagdo
profissional e inser¢do no mercado de trabalho.

Alianca Empreendedora: organizagao social que realiza projetos de apoio a
microempreendedores de baixa renda em todo o territério nacional. - Parceria para
qualificacdo técnica para empreendedores.

Bem-TV: organizagao sem fins lucrativos que trabalha, desde 1992, com midia e
educacdo junto a adolescentes e jovens nos territorios populares do estado do Rio de
Janeiro - Parceiro para desenvolvimento e fortalecimento do protagonismo juvenil por
meio da area de comunicacgdo.

Camp Mangueira - Circulo de Amigos do Menino Patrulheiro da Mangueira: instituicdo
formadora com programas voltados a integrar adolescentes e jovens ao mercado de trabalho.

JUV.Rio - Secretaria Especial da Juventude do Municipio Rio de Janeiro: a parceria
consiste na qualificacdo e disseminacdo do Modelo Alternativo da Lei da Aprendizagem
- Decreto 9.579 de 2018, para ampliacdo de oportunidades e insercao de adolescentes e
jovens em situacao de vulnerabilidade social no mercado de trabalho.
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GOVYN - O Global Opportunity Youth Network (GOYN): liderado pelo Instituto Aspen éum
Programa Social de impacto global presente em diversos paises.

1 MiO - UNICEF: A iniciativa Um Milhdo de Oportunidades é a maior articulagdo pela
juventude do Brasil reunindo Nagdes Unidas, empresas, sociedade civil e governos para
gerar um milhdo de oportunidades de formacgao e acesso ao mundo do trabalho para
adolescentes e jovens de 14 a 24 anos em situacao de vulnerabilidade. Parceria para
qualificagdo, insercdo no mercado de trabalho e disseminacao de informacgdes e agdes
realizadas pelo Programa Jovens Construtores.

Instrumentos para um novo mundo

Aprimorar as estratégias educacionais por meio da criacdo de ferramentas e contetido
pedagdgico, a fim de atender ao contexto pds-pandemia e novas demandas de mercado
em versdes online e presencial

Utilizando recursos complementares, foi produzido
Mapeamento especializado um estudo focado nas oportunidades educacionais e

de tendéncias de mercado e econdmicas do periodo pds-pandemia. Foi a partir desses
demandas de formagdo como resultados que tragamos estratégias educacionais a serem
insumo de desenho dos cursos.  oferecidas aos jovens da rede Jovens Construtores. Vocé
pode acessar os resultados da pesquisa aqui. %

> Parceria financeira complementar: YouthBuild International (OAK Foundation)

¥ Parceria técnica: PORVIR

Adequacao e criagao das ferramentas de comunicacado a partir do posicionamento criado e em
alinhamento com YouthBuild.

Com a conclusao do desenvolvimento do
plano de comunicagao, os passos seguintes
serao pensados para dar mais visibilidade

ao programa, jovens e parceiros. Um novo
site do Programa Jovens Construtores esta
sendo construido e materiais de comunicagdo
como folhetos e apresentagao institucional,
essenciais para alavancar a sustentabilidade
do Programa.

“Comunicar adequadamente as agdes
do Programa Jovens Construtores e
dar visibilidade a agenda da juventude
é necessario e indispensavel para
nosso trabalho. Perseguir esse
caminho continuara a ser uma pratica
nossa!” (Melissa Abla, coordenadora)

Inovagdo e adaptacdo das ferramentas de comunicagdo, midias sociais e digitais, ade-
quando-as para 0 momento pds-vacinagdo da Covid-19, como uma forma de contribuir

para a agenda da juventude e agregar valor a discussdo sobre suas demandas e poténcias.
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https://drive.google.com/drive/folders/1gFqDA0CE_yXshS3rcAzHOk1EkFIjSdb1?usp=share_link

Principais agoes e projetos

Diversas a¢des de comunicac¢ao foram realizadas em 2021 com o objetivo de ampliar a
visibilidade do Programa. Enquanto produzimos o novo site, publicacdes, lives, informes
e eventos divulgaram o projeto.

Live de langamento do
artigo produzido pelo
programa “Cota social na
Lei da Aprendizagem: a
experiéncia do Programa
Jovens Construtores”, em
parceria com o UNICEF no
ambito da iniciativa “Um
Milhao de Oportunidades”.

K_/ Clique naimagem
eveja o artigo.

Live de lancamento da
avaliacao de impacto,
financiada pelo BID e
realizada pelo pesquisador
Daniel Cerqueira. Com a
mediacdo de Daniel Becker,
pediatra e fundador do
Cedaps e a participacao

do Governo do Estado do
Espirito Santo.

\/ Toque natela
para assistir a live.

Celebragao do Dia

e Internacional da
et (@) 7§ Juventude, em parceria
@ como IYD - International

YouthDay, um movimento
organizado por jovens para
ST 04 OA LTI ot & inspirar, engajar e apoiar
outros jovens na realizagao
de atividades de impacto no
dia 12 de Agosto.

\_/ Toque natela para
acessar o site.
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https://drive.google.com/drive/folders/1AoDpZ2spbuoHpZtw-S5gzC5uV96ctUtJ?usp=share_link
https://www.facebook.com/cedapsbrasil/videos/533766434318929
https://www.diadajuventude.com.br/

Dia Internacional da Juventude criado pela ONU

Em 2021, 0 IYD convidou o PJC para participar da agenda de atividades relacionadas ao tema
escolhido pelo movimento no ano: Inovagdo Jovem para a Saide Humana e do Planeta.
Abaixo as atividades realizadas pelo nosso Programa:

> Juventudes saudaveis e suas pluralidades
Encontro online em 17/08 com roda de conversa onde os jovens apresentaram diferentes
formas de ser e viver a juventude no Brasil.

> Educacgao, eu ndo abro mao!
Em parceria com o Mapa da Educagao, em 24/08 os jovens foram recebidos em um espaco de
reflexdo para pensarem sobre a educagdo como estratégia, para além da grade curricular.

> LIVE Juventudes no Brasil - Caminhos e Perspectivas

Uma live em 26/08 reuniu

jovens que entrevistaram

‘ ‘ instituicoes com poder de
N incidéncia positiva na agenda

——a— da juventude. Participaram

a BrazilFoundationea

Prudential Seguros.

V Toque nartela
para assistir a live.

> Disseminacado de Informes Semestrais para parceiros, financiadores e jovens, que
relatam as principais a¢oes realizadas pelo Programa no semestre.

2 Participagdo em iniciativas, coletivos e conselhos que atuam com a agenda da
juventude, como como o Comité de Preven¢do ao Homicidio de Adolescentes no
Estado do Rio de Janeiro, Global Opportunity Youth Initiative, Conselho Municipal
dos Direitos da Crianca e do Adolescente, Federacao das Entidades de Aprendizagem
do Estado do Rio de Janeiro, 1MiO e GOYN | United Way Brasil.
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https://www.facebook.com/cedapsbrasil/videos/779425399562089

3 | Servigos Publicos

Os servigos publicos sdo aqueles que tornam
as politicas publicas mais proximas das
pessoas, familias e comunidades e colocam
em pratica diretrizes, pressupostos e acdes
previstas nos documentos e normativas
operacionais. A partir dos servicos publicos
encontramos os gestores e profissionais que
operacionalizam e desenvolvem processos
de trabalho e praticas que fazem a diferenca
para o alcance dos resultados esperados e
seus indicadores. Deste modo, melhoram os
indicadores de monitoramento e avaliacao
sobre o desempenho e a qualidade destes
Servicos.

A Frente Servigos Publicos, reline as iniciativas
e agoes do Cedaps que visam o fortalecimen-
to desses servigos com énfase naqueles que
sd0 mais presentes nos territorios populares,

em didlogo direto com a populagdo, suas
demandas e com foco na prote¢ao social e na
promocao da satde.

Buscamos aprimorar as capacidades dos
profissionais e das gestdes locais, para que
possam desenhar e implementar agdes
voltadas ao aprimoramento dos servigos
publicos. Desenvolvemos e executamos
programas, projetos e processos de
cooperacao técnica apoiados na tecnologia
social Constru¢do Compartilhada de
SolugBes Locais. S3o compostos por oficinas
participativas e dialdgicas e trabalhos técnicos
por meio de consultorias especializadas
gerando analises, recomendagGes e
construindo a¢des de aprimoramento
baseadas em dados produzidos pelo e com
0S Servicos.

Uma das dindmicas utilizadas durante Oficina Tematica sobre Saude do Adolescente do Programa Ciclo Satde.

1 Metodologia aplicada para atuacéo frente & promoc&o da salide, aplicada em todo o processo formativo. Utiliza

diferentes dindmicas para educagdo em salide que estimulam a discussdo de situagdes reais, possibilitando o

diagnéstico das demandas em saude das comunidades, o planejamento participativo e a construgdo de solugdes a

partir de um olhar integrado.
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Programa Ciclo Saude

Desde 2014, através da Frente Servicos Publicos, o Cedaps atua como parceiro técnico
executor na implementacdo do Programa Ciclo Salde, da Fundagdo Vale, em diversos
municipios brasileiros.

Objetivos do Programa

> Fortalecimento da rede de Atenc¢do Basica nos municipios por meio do
desenvolvimento de capacidades e reforco da resolutividade nos atendimentos
realizados pelas equipes das Unidades Basicas.

> Fortalecimento do relacionamento entre unidade de salide e comunidade através
de estratégias de educacdo e promocdo da saude incorporadas pelos profissionais das
unidades de saude.

» Contribuigdo no aprimoramento da gestdo da Atengdo Basica com o desenvolvimento
de processos de cooperacado técnica Ciclo Sadde.

Qualificagao dos profissionais

Profissionais da Atengdo Basica
e da gestao municipal sao
convidados a percorrer uma
trilha formativa envolvendo
diferentes tipos de capacitacao.

Os projetos buscam cooperar para
que os municipios implantem,
ampliem e fortalecam as acOes
promotoras da salide das pessoas
e dos territorios.
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Desafios da Covid-19

Mais um ano de adaptac¢des e avancos em meio a crise

Os ajustes metodoldgicos implementados
no ano anterior foram importantes para a
continuidade do trabalho neste segundo
ano de pandemia. Ja no inicio de 2021 ficou
evidente que os desafios impostos pela
pandemia em 2020 seguiam existindo - e
seriam potencializados - em 2021.

Em abril, o nimero de mortes no ano ja
superava o total de 2020. Localmente,
diferentes realidades se impunham.
Nossa cooperagdo técnica aconteceu em
municipios menos impactados, como
Eldorado do Carajas, que registrou 642
casos e Cariacica, que chegou aos 43.002
casos.

Neste segundo ano da pandemia da
Covid-19, o Ciclo Sauide se mostrou capaz
de construir uma estratégia diversificada e
inovadora, além de se colocar ao lado dos
profissionais de satide no acesso qualifica-
do ainformagdes e no desenho de a¢bes
que gerassem mobilizagao na atencdo aos
usuarios nos diferentes territorios.

O Programa necessitou de uma estratégia
que fosse criativa e ativa frente aos
desafios que afetaram a vida das pessoas,
em especial, dos profissionais envolvidos
no cotidiano dos servicos. Estratégia essa
que também colaborasse diretamente
com a necessidade de reorganiza¢ao

de servigos e processos de trabalho,
incluindo praticas com espaco de escuta
e acolhimento aos proprios profissionais
e gestores. Nesse contexto desafiador,

o Programa Ciclo Satde voltou suas
atengdes para inovar em sua metodologia,
pesquisar e propor materiais de suporte
as necessarias mudangas em protocolos,
diretrizes e abordagens na Atencao
Basica. Nossa atuagdo em 2020 esta
documentada na publicacdao Programa
Ciclo Saude. Frentes de atuagdo para

o fortalecimento da Atengdio Bdsica no
enfrentamento a pandemia da Covid-19
em 2020, finalizada em 2021.

©(*

Programa

Ciclo Sa_l'lfie

Sistematizacdo do Programa Ciclo
Saude sobre Covid-19 no primeiro
ano da pandemia.

Pelo segundo ano, vivemos uma rotina
de revisar diariamente nossos contetidos,
reforcar conceitos e principios cientifica-
mente comprovados e/ou sinalizados por
meio de publica¢des reconhecidas para
que uma infinidade de producoes fosse
elaborada, além do apoio a vacinagdo
contra a Covid-19 por meio de materiais
educativos, como totens, murais, adesivos
e displays, distribuidos a todas as unida-
des de salde participantes do Programa.

Processos criativos continuaram sendo ex-
perimentados e desenvolvidos com apoio
efetivo de profissionais do design instru-
cional, com o qual foi possivel transpor
metodologias e conteidos para 0 mundo
virtual e, assim, continuar o caminho de
aperfeicoamento do Programa.
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O Fundacao Vale | Resultados em 2021/2022

L
Para
Bom Jesus do Tocantins, Canad

dos Carajas, Eldorado do Carajds,
Marabd e Parauapebas

Maranhao
Acailéndia, Santa Inés e Séo Luis

Espirito Santo
Ibiragu, Colatina, Serra e Cariacica

Minas Gerais
Governador Valadares e Ouro Preto

Mato Grosso do Sul
Corumbda e Laddrio

Rio de Janeiro
Mangaratiba

N CRCRCRCORC

Abrangéncia do Programa Ciclo Saude

6 ggg 2.216

Profissionais capacitados

175

Estados

17

Municipios UBS contempladas
18 =:n 5,202
Oficinas da Frente 2225V ftens entregues
Apoio a Gestdo aos municipios

2k 147 V% 351

AlRIA a’ff'ff

=  Oficinas da Frente Promoc3o Kits de educacdo em saude

e Educagdo em Saude entregues as UBS.

As equipes experimentam e aprendem na pratica o quanto é importante criar e
implementar acGes baseadas nas caracteristicas locais. Como? Com materiais que

apoiem o diadlogo e escolhas bem fundamentadas em salde.
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Registros das oficinas formativas virtuais

2" OFICINA TEMATICA
Saude Sexual e Reprodutiva

01/12/2021

Colatina

A trilha formativa tem inicio
com a Oficina Basica, que
trabalha conceitos como
saude e doenga, promogao
da salde, prevengao de
agravos, entre outros.

As oficinas formativas
contam com o uso de
diferentes ferramentais
digitais e materiais em
diversas midias, como video
animacao.

O Ciclo Saude conta com
um repertério de mais de
14 oficinas tematicas para
atender as necessidades de
formacgdo dos municipios.
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ATRIBUIGOES DOS ACS DE L 4 I
ACORDO COM A PNAB (2017)

Entre as oficinas do
Programa Ciclo Saude

ha formacgdes tematicas
especificas para a formacao
de Agentes Comunitarios de
Saude (ACS)

As oficinas aconteceram em
formato hibrido em alguns
municipios, com as equipes
da unidades reunidas em
e um espaco e a equipe do
Ciclo Satide remotamente.

SAUDE DA CRIANGCA

SADDE DA CRItNCA T As linhas de cuidado sdo

IMPORTANTES

trabalhadas nas Oficinas
Tematicas, entre as quais
Salde da Crianca, que foi
abordada em varios Planos
de Educacao e Promocao da
Salde das equipes.
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Vale | Resultados em 2021/2022

O

Minas Gerais

Brumadinho, Mdrio Campos,
Sarzedo, Sdo Joaquim de Bicas,
Baréo de Cocais, Itabirito, Inhauma,
Nova Lima (Macacos), Pard de
Minas, Paraopeba, Pompéu, Fortuna
de Minas, Papagaios, Pequi e
Morada Nova de Minas

Abrangéncia do Programa Ciclo Saude

&8:, 2.168

2y
©
=

A
A

e
AlA’
—

1

Estado

15

Municipios participantes

88

Oficinas da Frente
Apoio a Gestdo

307

Oficinas da Frente
Promocao e Educagcao em
Saude, totalizando 1.209
horas de atividades

4,109

Participantes

Profissionais capacitados

R 216

Jovens capacitados

=/ 125

Planos elaborados

oo 143

Unidades Basicas de Salude

19 5.754

Itens entregues as Unidades
Basicas de Saude

Kits de educacdo em salde

entregues as UBS
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Mostra de Praticas

Historias inspiradoras merecem
ser compartilhadas. No Encontro
Municipal, encerramento

do Programa, as equipes
apresentam suas praticas de
educac¢do em saude.

A producdo dos mapas da area
de abrangéncias das Unidades
Basicas de Saude participantes
€ uma das ac0es da Frente
Geoplanejamento.

Contribuir com o desenvolvi-
mento de capacidades locais
com planejamento, execug¢ao
e avaliacdo de a¢des em parce-
ria com a comunidade para o
aprimoramento de politicas e/
ou servicos publicos, incluindo
na tematica LGBTQIAPN+.
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Unidos pela Vacina

O Cedaps participou do movimento Unidos pela Vacina em parceria com a Fundagao Vale
e aVale, empresa que apoiou 40 municipios do Para mapeados pela iniciativa. Para isso,
tracamos um plano de a¢ao para fortalecer e ampliar a estrutura operacional para a vaci-
nagao por meio da doagao e entrega de equipamentos identificados e pactuados junto aos
municipios pelo movimento.

Nossa participagao se deu em trés frentes:
»Doacdo e entrega de equipamentos - camaras frias, freezers e caixas térmicas;
>Promocdo e Educagdo em Salde - Realizagdo de oficinas formativas;

> Disseminacdo de materiais educativos/ contetdos técnicos - acesso digital a materiais
educativos e técnicos do programa Ciclo Satde sobre o desenvolvimento de estratégias de
educacdo e promogao da salde frente a Covid-19.

40

Municipios participantes

-l 890

Dos Municipios
avaliaram as oficinas

com nota 10.
O zjo = ..
Itens entregues aos municipios
Oficinas da Frente
Apoio a Gestao 100/0 Equipamentos

doados que

fortaleceram as a¢es
&, 1 ° 9 3 9 de vacinagdo contra
a Covid-19 em seus

Profissionais capacitados territérios de atuagao.

Um retrato falado das oficinas

Foram diversas as vivéncias compartilhadas nas oficinas formativas, mas havia muito em
comum entre elas. Em 2021, profissionais da saude dividiram experiéncias que contam a
histéria do segundo ano da pandemia e a enorme pressao sofrida pelo SUS na maior crise
sanitaria do pais.

As nuvens de palavras na pagina seguinte ajudam ailustrar as incertezas impostas por uma
pandemia que ao longo de 2021 viveu seu pior momento, traziam aos participantes sentimentos
de tristeza, dlvida, inseguranca, angUstia, desanimo, vulnerabilidade e impoténcia. Estavam 4
também as marcas dos que acreditam na construcgdo do futuro: sentimentos como a esperanca,
a unido familiar, a gratid3o pela vida e o orgulho do Sistema Unico de Satde - SUS.
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Como nos sentimos?

desprotegido
dliviado O Preocupagdo incerteza
- GN) vulnerabilidade
e — [¢]
22 5 § esperanca s 3 3
3 = O Q E
‘22 medo B
c . o 3
Quando a proposta depressto Inseguranca o °
era falar sobre os uniéio familiar ansioso 8 duvida
se.ntlmentos, medo feliz pela vacina an gL] stia o Q esgotamento
foi a a palavra que desejo em ajudar %
mais apareceu. gratiddo avida °
estamos vivos £

Ja sobre os problemas a serem enfrentados e resolvidos, as preocupagdes eram praticas e
falavam de um cendrio macro permeado pelo negacionismo que colaborava para aprofun-
dar ainda mais os impactos da pandemia. Nesse mesmo espectro, em desdobramento a
disseminagdo de noticias e informagdes falsas, aparecem expressdes que falam de com-
portamentos como minimizar o virus e o embasamento cientifico.

Problemas

manejo da vacina embasamento cientifico

o
g fake newsfake news
E ideologia politica recursos

resisténcia a vacina falta de epi's

' fake news
O maior problema dificuldade de acesso

apontado no combate . .
desinformagédo

a Covid-19 foram as o . .
falta de consciéncia falta de informagéo
fake news. )
queda de energia

estrutural

preconceito

egolismo

populagdo negligente
rede de frios e geografia

A medida que dados consolidados da vacinacdo em diversos paises se refletiam aos pou-
COS N0S NOSSOs proprios nimeros, a saida da crise estava clara: a vacina. Em total sintonia,
os participantes apontaram a vacinagao, a conscientizacao e o papel do SUS nesse proces-
so como pontos principais a serem levantados ao se pensar formas de avancar na diregao
do fim definitivo da pandemia. Humanizagao, ciéncia, autocuidado, combate as fake news,
prevencgao, unido, educacdo em salde, disseminacdo de informacdes: a nuvem de palavras
que responde a pergunta “como avancar?” aponta inteira para ela, a vacina, tendo o SUS
como ferramenta. “Viva o SUS” foi a expressao de consenso.
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Doacao e entrega de equipamentos

Trés itens da lista criada pelo
movimento Unidos Pela
Vacina foram doados nesta
parceria: cdmara fria, freezer e
caixa térmica.

A Oficina virtual VacinA¢ao
Covid-19: inspiragdes e
estratégias para protecdo
coletiva foi ofertada aos
municipios participantes.

Adiversidade de municipios
atendidos exigiu muito
planejamento e logistica. Houve
locais nos quais as entregas
envolveram barcos, por exemplo.

A realiagdo das oficinas teve como objetivo atualizar sobre informagGes cientificas sobre a
pandemia com foco principal na vacinacao contra a Covid-19 e refletir sobre desafios da

comunicagdo em salide e sobre aimportancia do engajamento comunitario.
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Um esforgo pelo acesso a vacina

Avaliacdes da contribuicao dos equipamentos doados pelo UPV

Entre as varias realidades expostas pela pandemia estdo os diferentes niveis de acesso a
insumos e equipamentos entre os aparelhos publicos de satide. Em diferentes pontos do
pais, universidades e institutos se organizaram para produzir equipamentos de protecdo
individual e para o tratamento da Covid-19. Mais que nunca, naquele momento, os
equipamentos salvavam vidas.

Com foco na vacina, nossas entregas visavam ampliar o acesso aos imunizantes e garantir

as melhores condi¢des de armazenamento. Cerca de 90% dos municipios avaliaram que os
equipamentos contribuiram muito com a amplia¢do do acesso a vacinagao contra a Covid-19.
Também apontaram a melhora das condigOes de conservagdo das vacinas, além de melhorar a
estrutura de trabalho na equipe. 79% dos municipios avaliaram que os equipamentos doados
contribuiram muito para a criagdo de novos pontos de vacinagdo contra a Covid-19.

Avaliacdo da contribuicdo dos equipamentos doados aos municipios

100%

90,70% 90,70%
88,37%

79,07%

9,30% 9,30%

4,65% 4,65%
2,33%

4,65% 4,65%

0% . .

4,65% 4,65%
2,33%

-

0%

-
Ampliacdo do acesso Criagdo novos pontos Melhora na estruturade  Melhora nas condi¢des de
avacinagdo contra de vacinagdo contra trabalho na equipe  conservacdo / armazenamento
a Covid-19 a Covid-19 das vacinas no municipio

@ Contribuiram pouco @ Contribuiram em parte @ Contribuiram muito @ N3o sei avaliar
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Comemorando os caminhos trilhados

Lado a lado com aqueles que impactamos, crescemos ao longo da jornada.

Muito nos aguarda em 2022. Com o avanco da cobertura vacinal, caso novas variantes do
virus ndo escapem da protecdo dos imunizantes, 2022 sera de reconstrucao. Por outro
lado, se a Covid se mostrar um desafio mais duradouro e novas ondas vierem, é provavel
que siga sendo prioridade para nossas a¢des. Seja qual for o cenario que o amanha

nos reserva, os aprendizados e experiéncias que reunimos ao longo de 498 oficinas de
formacdo e 385 assessorias ao longo de 2021 serdo em grande parte responsaveis pelas
nossas conquistas no préoximo ano.

Padronizamos fluxos e qualificamos relacionamentos. Com novas ferramentas, nos adapta-
mos ainda mais ao trabalho remoto e ao ambiente hibrido que, apontam os especialistas,
sera parte do cotidiano no futuro préximo. Organizados em ndcleos, expandimos o nosso
portfdlio e nossa trilha formativa, reforcando nossa capacidade técnica. Adicionamos
ferramentas digitais aos aplicativos que ja usdvamos, ampliamos a comunicagao e descen-
tralizamos os monitoramentos e avaliacOes, criando maior capilaridade. Preparados para
os desafios que virdao, levamos para 2022 a certeza de ainda mais impactos positivos na
promocao da salde e no fortalecimento das politicas publicas de satde no pais.

Vinculos com as equipes

Como o Ciclo Saude pode

contribuir para fomentar as — - Ainda nao conseguimos
agoes de Educacgao em Saude :
em Ouro Preto?

retomar as rodas de conversa
e outras tecnologias e praticas
no formato presencial. Mas
continuamos vencendo o
desafio de criar e manter o
vinculos com os participantes.

Em 2021, fortalecemos

nossa trilha formativa e uso

de ferramentas digitais,
independentemente do formato
da atividade.
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Parcerias institucionais - Programa Ciclo Saude

Secretaria Municipal de Saude de Acaildndia

Secretaria Municipal de Saude de Bardo de Cocais
Secretaria Municipal de Saide de Bom Jesus do Tocantins
Secretaria Municipal de Saude de Brumadinho
Secretaria Municipal de Saude de Canaa dos Carajas
Secretaria Municipal de Saude de Cariacica

Secretaria Municipal de Saude de Colatina

Secretaria Municipal de Saude de Corumba

Secretaria Municipal de Saude de Eldorado do Carajas
Secretaria Municipal de Saude de Fortuna de Minas
Secretaria Municipal de Saude de Governador Valadares
Secretaria Municipal de Saude de Ibiragu

Secretaria Municipal de Saude de Inhaiima

Secretaria Municipal de Saude de Itabirito

Secretaria Municipal de Saude de Ladario

Secretaria Municipal de Satide de Mangaratiba
Secretaria Municipal de Saude de Maraba

Secretaria Municipal de Saude de Mario Campos
Secretaria Municipal de Saide de Morada Nova de Minas
Secretaria Municipal de Saude de Nova Lima

Secretaria Municipal de Saude de Ouro Preto

Secretaria Municipal de Saide de Papagaios

Secretaria Municipal de Saude de Para de Minas
Secretaria Municipal de Saude de Paraopeba

Secretaria Municipal de Saude de Parauapebas
Secretaria Municipal de Saude de Pequi

Secretaria Municipal de Saide de Pompéu

Secretaria Municipal de Saude de Santa Inés

Secretaria Municipal de Saude de Sdo Joaquim de Bicas
Secretaria Municipal de Saude de Sarzedo

Secretaria Municipal de Saude de Serra
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Daqui para frente, mais saude e direito para
todes, todas e todos

0 ano de 2021 reflete a fertilidade de acdes ainda marcadas pelo ineditismo da pandemia
da Covid-19 em nossas vidas. Das limitagGes geradas pelo até entdo desconhecido virus
até as inovagdes tecnoldgicas aceleradas que nos permitiram fazer chegar as vacinas nos
bracos dos brasileiros e literalmente salvar vidas.

2021 visto com as lentes de 2022 - um ano marcado por um contexto politico desfavoravel
que concretizou ameagas a um direito ja conquistado e nos levou a reforgar uma de nossas
pautas mais basicas: a defesa da democracia como um principio ético e politico.

Sendo assim reafirmamos nossa missao de contribuir para a defesa da democracia, da
garantia de direitos, da promogao da salide e da reconstrugdo de um Brasil mais justo com
saude, seguranca e educagdo para todes.

Ao lancar este Relatdrio Anual ja estamos finalizando mais um ano. Esperamos que esta
leitura o/a convide a reviver 2021 com os olhos repletos de experiéncias e afetos de 2022
em um continuo de esperanga e utopia que nos faz caminhar juntos.

O registro por meio deste relatorio se faz por reconhecimento expresso ao que construi-
mos, materializados em cada projeto, cada acdao e em especial cada pessoa alcancada e
enlacada para ser parte desta rede de conexdes dinamizadas pelo CEDAPS.

Um agradecimento a cada parceiro institucional, técnico, financiador e estratégico que nos
permitiu caminhar até aqui. Este trabalho s6 é possivel pelo afeto e dedicagdo de toda uma
equipe de ativistas comunitarios, jovens, estudantes e profissionais engajados no cotidiano
dos processos e resultados alcangados.

Uma memodria viva que constitui nosso legado e constréi a caminhada rumo aos 30 anos
que 2023 anuncia.

Katia Edmundo e Socorro Vasconcelos
Diregdo Executiva
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Participacao em espacos de controle social
Férum de Tuberculose do Estado do Rio de Janeiro - Colegiado gestor.
Férum de Ongs Aids do Estado do Rio de Janeiro.

Comité Comunitario de Acompanhamento em Pesquisa - CCAP - TB Brasil
Comité Comunitario de Acompanhamento em Pesquisa - SimpliciTB

Articulagdo Nacional de Movimentos e Praticas de Educagdo Popular e Sadde no Rio de

Janeiro. Aneps-RJ, Rio

Rede Brasileira de Comités de Tuberculose
CMAS- Rio

Abong- Rio

13°Congresso Brasileiro de Saude Coletiva - ABRASCO
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Conselho CEDAPS

Composto por cinco membros escolhidos entre associados e pessoas de notério saber
e reconhecimento em suas areas de atuagao que varia de saude clinica a saide comuni-
taria e assisténcia social, atua como um érgdo auxiliar da Diretoria com reunides semes-
trais e contribui tecnicamente com o desenvolvimento das finalidades da Organizacao.
Compete ao nosso Conselho opinar sobre o relatdrio anual de atividades da diregdo, ser
consultado sobre os assuntos relativos a administracdo e direcdo, e colaborar com os
planos de acdo visando alcancar nossos objetivos.

Maria Cristina Salomao

Assistente social, professora universitaria
e consultora em projetos sociais

Rogéria Nunes

Assistente social e professora
universitaria

Daniel Becker

Médico pediatra e fundador do
CEDAPS

Luciana Borges

Médica e Doutora em Sadde da Crianca
e da Mulher

Sérgio Meresman
Psicanalista e Mestre em Saude
Comunitaria
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Ficha técnica

Direcao Executiva
Katia Edmundo e Socorro Vasconcelos

Coordenacao Geral
Wanda Guimaraes

Frente Prevencao e Cuidado
Coordenadora
Wanda Guimaraes

Assessora de Projetos
Juliana Reiche

Assistente de Projetos
Isabele Aguiar

Assistente de Projetos
Izabella Carvalho
Mauro Chagas
Estagiaria

Suzane Cuba

Frente Juventude

Coordenadora
Melissa Abla

Assessora de Projetos
Tatiana Aslanian

Assistentes de Projetos
Anne Reder

Arthur Felizardo

Hugo Sabino

Apoio de Projetos
Andréa Nogueira

Equipe Jovens Construtores em Satde

Juliano Pereira
Eduardo Martins
Caroline Andrade
Simone Guabiroba
Tamara Oliveira

Frente Servicos Publicos
Coordenadora
Nerice Ventura

Assessora de Comunicac¢ao
Claudia Maia

Assistentes de Projetos
Débora Garcia

Gustavo Oliveira
Juliana Maio

Rafaela Almeida

Apoio de Projetos
Brenda Chaves

Comunicacao Institucional

Assessora de Comunica¢ao
Malu Machado

Assistente de Comunicacao
Pedro Melo

Estagiaria de Design Grafico
Antonia Mota

Administrativo e Financeiro

Assessores Administrativo, Financeiro e
Operacional

Izabella de Carvalho

Marcelo Souza

Assistentes Administrativo, Financeiro e
Operacional

Mauro Chagas
Lenilson dos Santos
Roselaine Nogueira
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Centro de
Promocao da Salude

@cedapsbrasil

ORCRORONO


https://www.facebook.com/cedapsbrasil
https://www.instagram.com/cedapsbrasil/
https://twitter.com/cedapsbrasil
https://www.linkedin.com/company/cedapsbrasil?originalSubdomain=br
https://www.youtube.com/@CEDAPSBrasilOficial



