
 
 
 
 

DIVULGAÇÃO DOS JOVENS  SELECIONADOS PARA O EDITAL ‘ATIVA, 

JUVENTUDES! - INCENTIVO À LIDERANÇAS JUVENIS’ 2026​
DO PROGRAMA JOVENS CONSTRUTORES​

 

 

Critérios de Seleção: ​
 

●​ Ser Jovem Construtor graduado ou ter participado de outras iniciativas 

da Frente da Juventude do Cedaps;​

 

●​ Demonstrar interesse em desenvolver uma ação de impacto social em 

seu território;​

 

●​ Ter disponibilidade para frequentar oito oficinas presenciais, realizadas 

no Cedaps, duas vezes por semana durante os meses de março e abril;​

 

●​ Diversidade (gênero, raça e território): A seleção buscará a diversidade 

entre os participantes;​

 

●​ Análise das propostas: As propostas de Ativos Comunitários 

apresentadas pelos candidatos serão avaliadas e podem ser fator de 

desclassificação;​

 

●​ Equidade Racial: Priorização de jovens negros e pardos;​

 

●​ Paridade de Gênero: Garantia de paridade, com prioridade para jovens 

mulheres em caso de empate técnico;​

 

 
 



 
 
 
 

●​ Potencial de Impacto: Seleção das propostas com maior potencial de 

impacto positivo nos territórios, considerando relevância, viabilidade e 

alcance das ações. 

 

Após analisar todos os critérios, a Comissão de Seleção decidiu, por 

unanimidade, os nomes escolhidos:​
 

1.​ Beatriz Santana Muniz  

2.​ Emily Cristina Doroteu Alves 

3.​ Heloisa Oliveira de Assis Paschoal 

4.​ Hudson da Silva Pereira 

5.​ Jonathan Victor dos Santos dos Reis 

6.​ Lucas Gabriel de Oliveira 

7.​ Pamela Vitória Fernandes 

8.​ Renan Felipe Francisco de Almeida 

9.​ Thayane Cristine Carvalho 

10.​Vinícius Baptista da Costa 

 

Próximas etapas: 

1. Trilha Formativa: ocorrerá do dia 24 de março a 16 de abril de 2026 na sede 

do Cedaps no turno da tarde;  

 
 



 
 
 
 

2. Hora de colocar a proposta em ação! Teremos 3 semanas, o recurso estará 

disponível no dia 17 de abril de 2026. Os ativos poderão ser realizados até o 

dia  03 de maio de 2026. 

3. Prestação de Contas do Recurso Semente: notas fiscais dos materiais, 

produtos, equipamentos e serviços comprados, os recibos qualificados, a 

planilha de prestação de contas, as listas de presenças dos Ativos, fotos das 

atividades e demais comprovantes deverão ser enviadas entre 4 e 8 de maio 

de 2026. 

4. Confraternização: 12 de maio de 2026. 

5. Disponibilização do incentivo para o jovem líder: 13 de maio de 2026. 

6. Prestação de Contas da Bolsa Fomento: notas fiscais dos materiais, 

produtos, equipamentos comprados e as fotos dos mesmos deverão ser 

enviados entre 13 e 27 de maio de 2026. 

 

 
 


